
                                                                                  
    
 

 

 

 

Отчет по плану антикоррупционного просвещения работников 

Муниципального Бюджетного Дошкольного Образовательного Учреждения детского сада 

общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому 

направлению развития детей №33 «Веснушки» 

 по вопросам профилактики и противодействия коррупции 

за 2 квартал  2025 года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



№ 

п/п 

Наименование мероприятия Ответственный 

исполнитель 

Срок 

исполнения  

Ожидаемый 

результат 

Отметка о 

выполнении 

1 Ознакомление граждан, поступающих 

на работу в МБДОУ № 33 «Веснушки» 

с антикоррупционной политикой 

учреждения, в том числе с Кодексом 

этики и служебного поведения, 

локальными актами по вопросам 

противодействия коррупции (под 

роспись) 

Ответственный по 

антикоррупционному 

просвещению  

В течении 1 

месяца с момента 

поступления на 

работу 

Снижение 

антикоррупционных 

рисков. 

Ознакомлено 10 человек 

вновь принятых 

работников с 

антикоррупционной 

политикой учреждения, 

в том числе с Кодексом 

этики и служебного 

поведения, локальными 

актами по вопросам 

противодействия 

коррупции (под 

роспись) 

2 Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства в области 

противодействия коррупции на Общих 

собраниях трудового коллектива. 

Ответственный по 

антикоррупционному 

просвещению  

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

1 раз в квартал  Профилактика и 

предупреждение 

коррупционных 

проявлений 

Проведение круглого 

стола с работниками 

05.06.2025 года на тему: 

«Подарок или взятка?». 

3 Ознакомление работников ДОУ с 

актуальными изменениями 

антикоррупционного законодательства 

Ответственный по 

антикоррупционному 

просвещению  

Постоянно Профилактика и 

предупреждение 

коррупционных 

проявлений 

Консультация и 

контроль, направленные 

на предотвращение и 

урегулирование 

конфликта интересов 

вновь принятых 

работников. 

4 Консультация и контроль, 

направленные на предотвращение и 

урегулирование конфликта интересов. 

Ответственный по 

антикоррупционному 

просвещению  

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

Ежемесячно Профилактика и 

предупреждение 

коррупционных 

проявлений 

Информирование 

родительской 

общественности о 

перечне 

предоставляемых услуг 

в учреждении через сайт 



(ответственный за сайт 

организации) 

5 Информационная (просветительская) 

работа с работниками ДОУ: подготовка 

памяток о мерах ответственности за 

коррупционное поведение в 

соответствующим законодательством. 

Ответственный по 

антикоррупционному 

просвещению  

1 раз в квартал Профилактика и 

предупреждение 

коррупционных 

проявлений 

Организация личных 

приемов заведующим 

учреждения родителей 

(законных 

представителей) с целью 

предупреждения 

коррупционных 

проявлений. 

6 Информирование родительской 

общественности о перечне 

предоставляемых услуг в учреждении 

через сайт 

Зам.заведующего  Постоянно Обеспечение 

открытости и 

публичности 

деятельности 

Учреждения 

Проведение  контроля в 

учреждении по 

вопросам организации и 

проведения 

образовательной 

деятельности. 

7 Организация личных приемов 

заведующим учреждения родителей 

(законных представителей) с целью 

предупреждения коррупционных 

проявлений 

Заведующий  Постоянно Профилактика и 

предупреждение 

коррупционных 

проявлений 

Размещение на 

информационных 

стендах в помещениях 

МБДОУ № 33 и его 

филиалах № 48 и № 72, 

где на регулярной 

основе осуществляется 

прием воспитанников 

информации, о 

стоимости услуг и 

порядке их 

предоставления. 

8 Усиление внутреннего контроля в 

учреждении по вопросам организации 

и проведения образовательной 

деятельности 

Зав.заведующего  

Старший воспитатель  

В течении года Исключение фактов 

нарушения в 

проведении 

образовательной 

деятельности 

Проведение 

внутреннего контроля 

образовательной 

деятельности (май 2025) 



9 Размещение на информационных 

стендах в помещениях МБДОУ № 33 и 

его филиалах № 48 и № 72, где на 

регулярной основе осуществляется 

прием воспитанников информации, о 

стоимости услуг и порядке их 

предоставления. 

Ответственный по 

антикоррупционному 

просвещению  

В течении года Профилактика и 

предупреждение 

коррупционных 

проявлений 

Размещение на 

информационных 

стендах в помещениях 

МБДОУ № 33 и его 

филиалах № 48 и № 72, 

где на регулярной 

основе осуществляется 

прием воспитанников 

информации, о 

стоимости услуг и 

порядке их 

предоставления. 

10 Проведение семинаров-совещаний, 

иных мероприятий с работниками 

МБДОУ по вопросам противодействия 

коррупции, формированию у 

работников негативного отношения к 

дарению подарков в связи с их 

должностным положением или в связи 

с исполнением ими служебных 

обязанностей. 

Ответственный по 

антикоррупционному 

просвещению  

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

1 раз в квартал Профилактика и 

предупреждение 

коррупционных 

проявлений 

Проведение круглого 

стола с работниками 

05.06.2025 года на тему: 

«Подарок или взятка?». 

11 Изготовление памяток для родителей: 

«Это важно знать!», «Если у вас 

требуют взятку», «Как противостоять 

коррупции». 

Ответственный по 

антикоррупционному 

просвещению  

 

1 раз в квартал Профилактика и 

предупреждение 

коррупционных 

проявлений 

Изготовление памяток 

для родителей: «Это 

важно знать!» 

12 Конкурс среди работников на лучший 

плакат, буклет антикоррупционной 

направленности. 

Зам. Заведующего по 

УВР, воспитатели 

групп 

Февраль 2025 Профилактика и 

предупреждение 

коррупционных 

проявлений 

Конкурс среди 

работников на лучший 

плакат, буклет 

антикоррупционной 

направленности 

(Февраль 2025)  

13 Внедрение в образовательный процесс 

занятий антикоррупционной 

Зам. Заведующего по 

УВР, воспитатели 

Ежеквартально Профилактика и 

предупреждение 

Внедрение в 

образовательный 



направленности (проведение занятий 

по правам ребенка в подготовительных 

группах, тематических конкурсов 

среди воспитанников, чтение 

художественной литературы о долге, 

совести, справедливости: В. Овсеева 

«Синие листья», Л.Н.Толстой  «Старый 

дед и внучек», решение игровых 

проблемных ситуаций: «Можно и 

нельзя», «Упорство и упрямство», «Как 

прожить без ссор?», бесед: «Правила 

поведения в детском саду», «Что такое 

хорошо? Что такое плохо?» 

групп коррупционных 

проявлений 

процесс занятий 

антикоррупционной 

направленности 

(проведение занятий по 

правам ребенка в 

подготовительных 

группах, тематических 

конкурсов среди 

воспитанников, чтение 

художественной 

литературы о долге, 

совести, 

справедливости: В. 

Овсеева «Синие 

листья», Л.Н.Толстой  

«Старый дед и внучек», 

решение игровых 

проблемных ситуаций: 

«Можно и нельзя», 

«Упорство и 

упрямство», «Как 

прожить без ссор?», 

бесед: «Правила 

поведения в детском 

саду», «Что такое 

хорошо? Что такое 

плохо?» 

14 Обеспечение функционирования сайта 

МБДОУ в соответствии с 

Федеральным законом для размещения 

на нем информации о деятельности 

МБДОУ. 

Ответственный по 

антикоррупционному 

просвещению  

 

Постоянно Обеспечение 

открытости и 

публичности 

деятельности 

Учреждения 

Обеспечение 

функционирования 

сайта МБДОУ в 

соответствии с 

Федеральным законом 

для размещения на нем 



информации о 

деятельности 

МБДОУ(ответственный 

за сайт организации) 

15 Размещение информации по 

антикоррупционной тематике на стенде 

в стенах детского сада и на сайте ДОУ: 

- копия лицензии на правоведение 

образовательной деятельности; 

- свидетельство о государственной 

регистрации; 

- режим работы; 

- график и порядок приема 

руководителем граждан по личным 

вопросам; 

Материалы противодействию 

коррупции. 

 

Ответственный по 

антикоррупционному 

просвещению  

 

Постоянно Обеспечение 

открытости и 

публичности 

деятельности 

Учреждения 

Размещение 

информации по 

антикоррупционной 

тематике на стенде в 

стенах детского сада и 

на сайте ДОУ: 

- копия лицензии на 

правоведение 

образовательной 

деятельности; 

- свидетельство о 

государственной 

регистрации; 

- режим работы; 

- график и порядок 

приема руководителем 

граждан по личным 

вопросам; 

Материалы 

противодействию 

коррупции. 

 

16. Обеспечение функционирования сайта 

МБДОУ в соответствии с 

Федеральным законом для размещения 

на нем информации о деятельности 

МБДОУ, правил приема 

воспитанников. 

Зам. заведующего Постоянно Профилактика и 

предупреждение 

коррупционных 

проявлений 

Обеспечение 

функционирования 

сайта МБДОУ в 

соответствии с 

Федеральным законом 

для размещения на нем 

информации о  



 



 


